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令和５年度「志教育」実践事例                                   様式３  

宮城県柴田高等学校 

 

志教育の 

視点 
かかわる ・ もとめる ・ はたす 

 

活動名 キャリアガイダンス（ジョブドラフト Career2023） 

教科・領域等 特別活動（進路関係 LHR） 

活動学年等 1学年生徒１４８名 

ねらい 社会理解・自己理解を行い、進路を見据えて学校生活を有意義なものにするには何をどのようにする

べきなのかを考える。 

 

【実践内容】 

株式会社ジンジブの提供する「ジョブドラフト Career2023」により、第 1学年において下記のとおり年間４回の

キャリアガイダンスを行った。１～３は株式会社ジンジブのキャリアコンサルタントによるワークショップ形式の

講座を行った。４については生徒の希望調査をもとに株式会社ジンジブが選定した８業種の企業人による講話を行

い、生徒は希望する２つの企業について講話を聞く形式で行った。 

 

１．６／２９（木）７ｈ オリエンテーション 「キャリアって何？」 

 ・キャリアとは ・なぜキャリアを考えることは大切か  ・自分を知ることと進路選択 

 ・働くことを考える  ・これからの学校生活でできること 

 

２．９／２８（木）７ｈ 自己理解「興味関心の整理」「自分の特性の理解」 

 ・強みとは  ・企業は何を知りたいのか  ・経験することのメリット 

 ・自分の強みは何か確認しよう 

 

３．１／１７（水）６ｈ 社会理解「社会人基礎力を確認する」「コミュニケーショントレーニング」 

 ・社会で認められるコミュニケーション力  ・コミュニケーションワーク「こんなときどうする」 

 ・社会人基礎力とは 

 

４．２／２１（水）５．６ｈ 社会人講話「企業人との交流」 

 ・社会で活躍する社会人の話から多様な生き方を理解する 

 ・現在の仕事に就いた経緯とやりがい、大切にしていること 

 

【参加法人（業種）】 

a 医療法人松田会（医療・福祉） ｂ 株式会社トマック（建設） 

c  株式会社太陽自動車工業所（自動車整備） ｄ 株式会社あきんどスシロー（飲食） 

e 東洋ワークセキュリティー株式会社（警備）ｆ ＳＢＳフレックネット株式会社（物流） 

g 城南鋼鉄工業株式会社（スチール家具製造） h 株式会社ソシエ・ワールド（エステ） 
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